
   

1 

 

 

EXTRACTO ACTA  DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA, CELEBRADA  POR EL  
AYUNTAMIENTO  PLENO  DE  ALFAFAR,   EL  DIA 17 DE  JUNIO DE 2020. 
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Asiste a la sesión el sr. Juan Bonmatí, jefe de Sistemas Informáticos, en calidad de 
técnico. 
 
Siendo las catorce horas y treinta y ocho minutos del día 17 de junio de 2020, se reúnen, 
mediante videoconferencia, en sesión extraordinaria y en primera convocatoria, bajo la 
Presidencia del sr. alcalde D. Juan Ramón Adsuara Monlleó, los señores anotados al 
margen, asistidos por la sra. secretaria Dª Sara Dasí Dasí. 
 
(…) 
 
Abierta la sesión por el Sr. Presidente, se procedió a la lectura y examen de los distintos 
asuntos comprendidos en el Orden del Día, tomándose a continuación, los siguientes 
acuerdos: 

 
ORDEN DEL DÍA 
 
PARTE RESOLUTIVA 
 
1. Aprobación del Plan de Igualdad para el personal del Ayuntamiento de Alfafar 2020-
2024. 
 
2. Aprobación del Plan de Impulso Activem Alfafar. 

 
 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
PARTE RESOLUTIVA  
 
1. APROBACIÓN DEL PLAN DE IGUALDAD PARA EL PERSONAL DEL 
AYUNTAMIENTO DE ALFAFAR 2020-2024. 
 
Intervenciones 
(…) 
 
Efectuada la votación, por unanimidad (21 votos a favor, 11 PP, 8 PSOE, 1 Compromís, 
1 Unides Podem-EU), el Ayuntamiento Pleno acuerda: 
 
PRIMERO. Aprobar el Plan de igualdad para el personal del Ayuntamiento de Alfafar 
2020-2024, con la finalidad de alcanzar la igualdad efectiva en el empleo público del 
Ayuntamiento de Alfafar, mediante la promoción, el fortalecimiento y el desarrollo de la 
plena igualdad de trato y de oportunidades de mujeres y hombres y la eliminación de 
toda discriminación, directa o indirecta, por razón de sexo. 
 
SEGUNDO. Considerar el Plan de Igualdad un documento vivo y adaptable a los 
cambios y mejoras que pudieran acordarse durante su vigencia, tendentes a conseguir 
la igualdad efectiva. 
 
TERCERO. Dar publicidad de este al objeto de su conocimiento por parte de todo el 
personal del Ayuntamiento de Alfafar. 
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2. APROBACIÓN DEL PLAN DE IMPULSO ACTIVEM ALFAFAR. 
 
Intervenciones 
(…) 
 
Efectuada la votación, por unanimidad, se acuerda ratificar la inclusión del asunto en el 
orden del día. 
 
Efectuada la votación, por unanimidad (21 votos a favor, 11 PP, 8 PSOE, 1 Compromís, 
1 Unides Podem-EU), el Ayuntamiento Pleno acuerda: 
 
PRIMERO. Aprobar el Plan de Impulso “Activem Alfafar”, que se adjunta en el 
expediente, acordado por los grupos políticos, para la recuperación social y económica 
del municipio de Alfafar tras la pandemia del COVID-19. 
 
SEGUNDO. Nombrar como órgano responsable del seguimiento y evaluación del plan 
a la junta de portavoces, siguiendo los criterios establecidos en el documento: Propuesta 
de evaluación y seguimiento de las medidas adoptadas en el Plan de Impulso Activem 
Alfafar. 
 
TERCERO. Adoptar el compromiso de aplicar las acciones indicadas en el plan, 
informando en caso de retraso en las mimas al órgano de seguimiento. 
 
CUARTO. Informar a la ciudadanía de la adopción de este acuerdo, y de las medidas 
contenidas en el mismo. 
 
QUINTO. Remitir una copia de este plan a todo el personal del Ayuntamiento de Alfafar 
y a toda la Corporación municipal. 
 
 

----------------------------------------------------------- 


