
ACTA Puntuación ENTREVISTA y SELECCIÓN DIRECTOR con requisito DOCENTE 

EXPEDIENTE:     FOTAE/2023/16/46  

ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Alfafar
NOMBRE DEL PROYECTO: TALLER DE EMPLEO AVANCEM JUNTS III
LOCALIDAD: Alfafar

En Alfafar el día 20 de diciembre de 2023 reunida la Comisión de Selección, se procede a la 
PUNTUACIÓN  DE  LAS  ENTREVISTAS  realizadas  a  las  personas  candidatas  al  puesto  de 
DIRECTOR con requisito DOCENTE, con puntuación igual o superior a 7,20 puntos.

RESULTADO ENTREVISTA:

RESULTADO PUNTUACIÓN FINAL (BAREMO y ENTREVISTA)

D.N.I APELLIDOS NOMBRE BAREMO ENTREVISTA TOTAL

***7796** L.D ROSA M        7,60           3,00     10,60 

***9547** L.H MARIA J        7,20           3,00     10,20 

***6246** F.M MARIA        7,20           2,90     10,10 

***4067** G.S MONICA        7,70           2,30     10,00 

***7042** O.G ALBERTO        7,75           2,20        9,95 

***4705** Z.V ALBERTO        8,00           1,50        9,50 

***3288** C.B CRISTINA        7,90           1,55        9,45 

***1554** C.G CONCEPCION        7,50           1,90        9,40 

***9306** V.V JAVIER V        7,40           1,90        9,30 

***4768** S.G ROSA D        7,20           2,00        9,20 

D.N.I APELLIDOS NOMBRE ENTREVISTA

***7796** L.D ROSA M           3,00 

***9547** L.H MARIA J           3,00 

***6246** F.M MARIA           2,90 

***4067** G.S MONICA           2,30 

***7042** O.G ALBERTO           2,20 

***4768** S.G ROSA D           2,00 

***1554** C.G CONCEPCION           1,90 

***9306** V.V JAVIER V           1,90 

***3288** C.B CRISTINA           1,55 

***4705** Z.V ALBERTO           1,50 
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Los candidatos que figuran a continuación  no se han presentado a la entrevista, por lo que este 
hecho, en virtud de lo establecido en la base 8ª de las instrucciones generales para la selección de 
personal, supone su exclusión definitiva del proceso selectivo.

D.N.I APELLIDOS NOMBRE MOTIVO

***2366** P.N JAUME RENUNCIA

***4298** G.L MARIA J NO PRESENTADO

***7011** H.A NURIA NO PRESENTADO

***7104** M.M ANA M NO PRESENTADO

***7608** O.M NURIA NO PRESENTADO

***2174** S.B EMILIO NO PRESENTADO

***3951** A.T MARIA C NO PRESENTADO

***7011** B.R VERONICA NO PRESENTADO

***6627** C.L MARIA C NO PRESENTADO

***2322** G.F JUAN E NO PRESENTADO

***6960** L.S ALICIA NO PRESENTADO

***6289** P.G MARIA NO PRESENTADO

***9316** R.R JOSE M NO PRESENTADO

***4304** T.M JUAN C NO PRESENTADO

***5339** V.J MARIA H NO PRESENTADO

***5094** G.S IGNACIO NO PRESENTADO

***9324** O.C LEONARDO NO PRESENTADO

***0151** B.M LUCIA A NO PRESENTADO

***0938** C.V MIGUEL NO PRESENTADO

***0268** L.N MARIA G NO PRESENTADO

***4053** T.C RAFAEL NO PRESENTADO

***7785** J.P MONTSERRAT NO PRESENTADO

***5180** F.F SONIA NO PRESENTADO

La Comisión de Selección propone la contratación de D./Dña. L.D, ROSA M. con DNI ***7796**como 
DIRECTORA  con  requisito  DOCENTE  del  programa  T.E  AVANCEM  JUNTS  III  de  la  Entidad 
AYUNTAMIENTO  DE  ALFAFAR  siendo  preseleccionadas  el  resto  de  las  personas  candidatas  que 
quedarán como reservas, siguiendo el orden de calificación definitiva para supuestos de posibles  
contingencias, vacantes, bajas, etc.  

LA COMISIÓN DE SELECCIÓN. 
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